ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE INMUEBLES
DE LA URBANIZACION “CATALUNA"

CAPITULO |
DE LA ASOCIACION
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Art. 1.- Amparados en el Derecho Constitucional de asoeratz& los propletanos
de los inmuebles ubicados dentro de la Urbantzacion mnmuu@ﬁé?é objeto de
apoyar efectivamente a la Urbanizacién yparbapardemanemtaalﬁf&ibﬁenelpm-
greso, mantenimiento y conservacién de la misma, constituyen la Asociaaon de Propie-
tarios de Inmuebles de la Urbanizacion “CATALUNA", que tiene su domicilio en la
Urbanizacion "CATALUNA", ubicada a la altura del kildmetro 12.5 de la via La Puntilla —
Samboronddn, pairoquia urbana satélite La Aurora, perteneciente 8 la jurisdiccion del

canidn de Daule, provincia del Guayas.

 Art. 2.- La Asaciacién de Propietarios de Inmuebles de la Urbanizacion “CATA-
LUNA”, es una persona juridica de derecho privado de la reguladas por las disposiciones
del Tulo XXX, Libro Primero del Cédigo Civil, auténomo sin fines de lucro y con finalidad
social, en absoluta concordancia con lo establecido en la Constitucién Politica del Ecua-
dor, se rige por las disposiciones contenidas en el presente Estatuto, el Codigo Civil y
demas leyes del Ecuador.

Art. 3.- La Asociacién de Propietarios de Inmuebles de la Urbanizacion “CATA-
LUNA" tendra duracién indefinida.

Art. 4.- La Asociacion de Propietarios de Inmuebles de la Urbanizacion "CATA-
LUNA" no persigue fines de lucro, y como tal no podra intervenir en asuntos politicos,
partidistas, religiosos o sectarios, o en actividades que no estén relacionadas con sus fi-

nes.

Art. 5.- Fl presente Estatuto es obligatorio para todos los propietarios, cesiona-
rios, usuarios, arendatarios y en general a cualquiér persona que ejerza respecto de los

ales. Por tanto, los propietarios y residentes a cualquier titulo, seran
rios de los dafos ocasionados por la violacion o el incumplimiento de%b esl ' S,
este Estatuto, en los reglamentos existentes y los que se dicten pard Sy admmistr

uso, conservacion y mantenimiento, y leyes afines. \ ‘ y ..";{' < o




Art. 6.- Son los fines de Ia Asociacion los siguientes:

a)

b)

a)

h)

CAPITULO I
DE LOS FINES DE LA ASOCIACION
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La asistencia vecinal y el beneficio con la finalidad de esﬂrn:fa?'i?étﬁmtar
el civismo, la cultura en general y las actividades depomvas:gm I_a_;_Urbam-
zacion donde tienen su sede y domicilio los asociades.

<’

".'o"W)

l)(lu.ﬁ

S

Promover el respeto al derecho ajeno, con el propésito de lograr una paz y
tranquilidad absolutas como resultado de la buena vecindad y solidaridad
entre los asociados. Esto impulsara el mejoramiento de su calidad de vida
en todo sentido, especialmente en lo moral y material.

Estimular el espiritu civico y las manifestaciones de la cultura en general,
por medios tales como: difusion de boletines, la conservacion de parques
y monumentos y la promocién de loda clase de actos civicos y culturales
en |a urbanizacién.

Promover la lhtegacién y asistencia social de los asociados.

Colaborar en las mejoras que requiera la Urbanizacién siempre en benefi-
cio de los asociados.

Colaborar en mantener en 6ptimas condiciones de salubridad y conserva-
cién a la Urbanizacién, particularmente calles, areas verdes, deportivas,
servicios de agua potable, alcantarillado de aguas lluvias y servidas, etc.,
debiendo apoyar planes por la seguridad de los bienes y de los asociados.

Confratemizar siempre entre sus afiliados, y fomentar cordiales relaciones
con entidades similares.

Regular el comportamiento de sus asociados, paréﬁ"&al se‘debefé ela-
borar el correspondiente Reglamento que non‘&g'el b_ge@_m e los
Ssodados h‘ A 1 } -‘}
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i) Respetar y hacer respetar las servidumbres prediales impueslas sobre los
bienes raices o solares que integran la Urbanizacién *“CATALUNA", asi
como sobre las comespondientes areas comunes; en consecuencia, las
servidumbres activa, pasiva, positiva 0 negativa, son inseparables del
pradio o de las dreas comunes a las que activa o pasiv_arp_eme};g.rtepe-
cen. 2 ’

CAPITULO I} \0 T
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION %~

Art. 7.- Son socios de la Asociacidn de Propietarios de Inmuebles de la Urbaniza-
cion “CATALUNA", quisnes suscribieron el Acta de Constitucién de la misma y los pro-
pietarioé de inmuebles de fa mencionada urbanizacion que posteriormente salicitaren su
ingreso por escrito y fueren aceptados por el Directorio, quienes deberén acreditar su ca-
lidad de propietarios.

Art. 8.- Para ser socio se requiere:
a) Ser mayor de edad.

b) Ser propietario de uno o mas inmuebles ubicades dentro de la Urbanizacion
“CATALUNA", lo cual deberan acreditar con el titulo de dominio respectivo.

¢) Presentar por escrito solicitud ante el Directorio pidiendo se acepte su ingreso
COMO NUEVD SOCio.

d) No haber incurrido en ninguna situacién que vaya en contra de la asociacion y
sus miembros, el estatuto y los reglamentos vigentes, las buenas costumbres
y el buen vivir. -

Art. 9.- Admision

El Directorio tiene facuttad para admitir el ingreso de un nueve Ascciado,
siempre y cuando se encuentre al dia con todas y cada una de las obligacio-
nes adquiridas con.la Asociacién de Propnetarios,,Nb do a motivar
su negativa cuando ésta se produzca. El mgra{é eg@gﬁdel 0 Mas so-
cios se comunicara a la Subsecretaria de estar—éoaa! para Su corres-
pondiente registro. A

\\\%-;
\,_‘,




Art. 10.- Las clases de socios son:

'.:'-1 sl

a) Socios Fundadores.- Son las personas que suscribieron el Agta,-ansﬁmm

de la Asociacién; y, ; é, NIES
‘I) : ,’,:,.':l_‘('

b) Socios Activos.- Son las personas naturales que, postanom asu cteadén.'

hen sido aceptadas por el Directorio de la Asociacién como socies.

¢) Socios Honorarios.- aquellas personas naturales que el Directorio declare '

tales, cuando la Asamblea General de Asociados hubiere considerado en
ellas mérito suficiente para esa distincion, por haber brindado algin servicio
muy relevante a la Asociacion.

Att.11.-$0t_\demd\os de los Asaciados activos:

a)

b)

<)

)]

h)

Tomar parte &n.forma Individual o colectiva en la vida de Ia Asociacin,

Intervenir en la Asamblea General como parte de la misma, con voz y vo-
to, y exponer sus iniciativas;

Elegir y ser elegido dignatario del Directorio de la Asociacion, de acuerdo
con las disposiciones del presente Estatuto;

Ejercer y por intermedio del Directorio de la Asociacion el derecho de peti-
cion ante las autoridades municipales, o estatales pertinentes, en asuntos
vinculados a la Urbanizacion y que sean de competencia de la respectiva
autoridad;

Caoncurrir a fodos los actos oficiales de la Asociacion;

Solicitar y obtener informacién actualizada sobre puntos concretos de la
administracion y conslruccion de mejoras de la Asociacion, a través del
Directario;
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Gozar en lgualdad de condiciones de los beneﬁ&os qge- -presta 2

cién a sus socios; ;:,, ISR <
i 3 .

Integrar las comisiones creadas por el Dlrectoﬁb\y. . _u .\;‘!.“\;({-3-'
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i) Beneficiarse de todas las instalaciones que la Asociacion tenga en propie-
dad, siempre y cuando, se encuenire al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones como asociado, y cumpla con &l Reglamento_ Inteémo de la
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Art. 12.- Son obligaciones de los Asociados:

At &

Sasugmits 15

" :';(.)-0 u‘ '

a)  Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y los reglamenids resbecti-

VOS;

b) Asistir a la Asamblea General y a todas las sesiones para los que fueren
legaimente convocados;

c) Desempenar, cumplida, legal y gratuitamente, los cargos y comisiones pa-
ra los que fueron elegidos;

d) Acatar las disposiciones emanadas por el Directorio de la Asociacion; y,

e) Cancelar cumplidamente las cuotas que la Asamblea General fijars para
la administracién, mantenimiento, conservacion, reparacién y seguridad
de la Urbanizacion "CATALUNA".

Art 13.- SUSPENSION DEL ASOCIADO ACTIVO - El Directorio acordara la suspension
temporal en el goce de sus derechos sociales del Asociado, hasta por un afio por las
causas siguientes:

a) Falta de pago de tres cuotas mensuales ordinarias o una extraordinaria,

b) Acto de deslealtad a la Asociacion siempre que no haya reiteracién; ‘
c) Agresion verbal flegitima a otro Asociado, a la Administracion de la Urbanizacion
o a los miembros del Directorio; v,

d) Por violacién del presente Estatuto, del Reglamento General Inlamo y de los Re-
glamentos Especiales Internos, siempre que no se trate de una faita grave que merezca

expulsion. m §
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Art. 14.- EXPULSION DEL ASOCIADO ACTIVO - La falta g;a\le a jFJciO- del Dirg_c_,}.orio
dara lugar a la expulsién, que incluye la reiteracién en actos de deslealtad 3 la Asocia-
o
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Art 15.- EXPEDIENTE. TRAMITE.- El Directorio en una sesidn ordinaria o extraordinaria,
abriré el expediente de sancién disciplinaria, dispendra que el Secrelario nolifique por
escrito al afectado para que en un plazo de diez dias entregue al Presidente del Directo-
rio todas las pruebas de descargo y una exposicién escrita, clara y motivada, o si fuera el
caso, pague las cuolas adeudadas para enervar el tramite de suspensién. Vencido el
plazo, el Directorio en sesién extraordinaria y con el cardcter de reservada, decidira el
caso. La expulsién serd susceptible de apelacion que se presentara ante el Directorio en

- el plazo de ocho dias posteriores a la notificacion y para ante la Asamblea General que
conocera y decidira el recurso en su proxima sesién extraordinaria. El punto seré tratado
en forma reservada y puede concurrir el Apelante con el fin de exponer verbalment? s”...
defensa, hecho lo cual abandonara el recinto. 20w S
El Presidente del Directorio podra disponer la suspension de los derecho&sucia@i -
afectado mientras dure el tramite de la segunda y ultima instancia. ey
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Art 16.- EFECTOS DE LA SUSPENSION.- Toda suspension privard al afectado de los
derechos sociales y no lo exime de las obfigaciones como asociado.

Art 17.- NUEVA AFILIACION DEL EXPULSADO.- El interesado en su reingreso debera
esperar tres meses contados desde que la expulsién quedd firme para empezar a trami-
tar la nueva afiliacién, pudiendo el Directorio, si el caso lo amerita, aplicar la norma esta-
tutaria del Art. 8 de admision o negafiva,

El ingreso y salida del socio por cualquier circunstancia sera comunicado a la Subsecre-
taria de Bienestar Social para su registro correspondiente.

Art. 18.- Dejardn de ser socios los miembros activos de la Asociacion, por las
causas siguientes:

1. Por renuncia voluntaria presentada por escrito y aceptada por el Directorio.

3. Por expulsion.

4. Por fallecimiento. o
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CAPITULO IV
DE LOS ORGANISMOS DE LA ASOCIACION ey
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Art. 19.- L2 Asociacién estard gobemada y dirigida por la Asaimble3 General, v
Directorio. e YT
Paragrafo 1o. O Y
DE LA ASAMBLEA GENERAL R

Art. 20.- La Asamblea General es el organismo méximo de la Asociacion y estara
conformada por todos los miembros activos de la Asociacién.

Art 21.- CONVOCATORIA .- Las Asambleas seran convocadas por &l Presidents
del Directorio, indicado el lugar, dia y hora de la sesidn y los asuntos que se trataran en
la misma. Las ordinarias seran convocadas dos veces al afio, con ocho dias de anticipa-
cién. Las extraordinarias sardn cuantas veces sean necesarias y serdn convocadas con
cuaranta y ocho horas de anticipacion a criterio del Presidenta del Directorio, o a peticiéon
del Directorio y/o la tercera parte de los socios en goce de sus derechos, indicando en
todo caso el motivo de la convocatoria.

Art. 22.- De no efectuarse la convocatoria dentro de los quince dias siguientes a
la recepcidn de la peticion por parte del Directorio o de la tercera parte de los miembros
aclivos de la Asoclacién, éstos podran convocaria y sera presidida por uno cualquiera de
los miembros activos, que seréd elegido por la mayoria de los socies activos asistentes en
la reunién; tomando en cuenta las disposiciones que sobre la convocatoria, quérum y re-
soluciones constan en estos Estatutos.

Art. 23.- La convocatoria a la Asamblea General extraordinariz deberé efecluarse
por lo menos con cuarenta y ocho horas de anticipacién a la fecha de celebracion de la
misma, en la que exclusivamente se tratara el orden del dia propuesto para su convoca-

toria.

Art. 24.-: El quérum para que la Asamblea General, ordinaria o extraordinaria, se
instale en la primera convocatoria es de la mitad mas uno de los miembros activos de la
Asociacion. De no lograrse el quérum establecido en la primera convocatoria se espe-
rard un méximo de treinta minutos y después de esto se instalard de manera inmediata
con los miembros activos que asistan, siempre que dicho particular conste en la convo-
catoria con indicacion de la fecha, hora, lugar de la reunion y el orden del dia a ser trata-



do. Para aprobar las resoluciones de las Asambleas Generales, Ordinarias o Extraordi-
narias, se necesitara mayoria simple.

Los socios o miembros activos de la Asociacién deberan concurﬁr pg_:sqﬁalrﬁéﬂtg

a la Asambiea General. ,‘-3.

Art. 25.- Son atribuciones de la Asambiea General las slguientes&

a)

b)

g)

h)

)

k)
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Elegir a los miembros del Directorio, quienes duraran dos afios en sis
funciones.

Tomar la promesa a los miembros del Directorio entrante en Asamblea
General Extraordinaria.

Aprobar u objetar, total o parcialmente, el informe del Directorio saliente
en la Asamblea General ordinaria respectiva.

Aprobar el orden del dia de las sesiones ordinarias, de la Asamblea Gene-
ral y/o modificar el objeto para los que hubieren sido convocados.

Conoceryapmbmlmasuntossomeﬁdosasueshﬂoymsoludén.

Conocer el informe anual del Administrador General

Conocer, examinar y apropar los informes financieros que presente el Te-
SOrero.

Conocer el informe anual que presente el Presidente a nombre del Direc-
torio. |

Informarse anualmente de las labores efectuadas por el Directorio de la
Asociacion y del estado de los fondos de la misma.

Aceptar el Presupuesto Anual, con determinaci6n de las cuctas ordinarias.

Aprobar las reformas al Estatuto de la Asociacion para lo cual sera nece-
sario.elvotofavofabledeporlomanoslamitadmésunodelossociosac-
tivos presentes en la Asamblea General Extraordinaria convocada para
este fin.
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1)

Aprobar el Reglamento Interno de la Asociacion.

Destituir a los miembros del Directorio, de acuerdo a lo establecido en es-
le Estatuto.

\ \-‘ Doz v
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Autorizar la enajenacion o la conslitlucién de gravamenes sob;e enes
inmuebles de propiedad de la Asociacion, previo informe favorable del Di-
rectorio.

Fijar la cuantia de las cuotas extraordinarias a peticién del Directorio.
Resolver las apelaciones por expulsion en dltima y definitiva instancia.

Las demas que le confieren el Estatuto y los Reglamentos Internos de la
Asociacién.

Art.-26 CLASE DE VOTACION.- Las votaciones serdn nominales 0 secre-
tas. Son nominales en las que se expresan verbalmente por cada votante
o mediante la indicacién especial que disponga el Presidente como medio
de manifestar la voluntad del Asociado.

Son votaciones secretas las que escribe cada asociado en papeletas indi-
viduales. No obstante la naturaleza de la votacion se podra firmar el voto.
Se votara en forma secreta la eleccién o designacion de los miembros del
Directorio.

Art 27.- QUORUM DECISORIO.- Las resoluciones de la Asamblea se to-
marén por mayoria simple de votos de los asociados concurrentes a la
Aszmblea. En caso de empate se repetird Iavotncumporunasolavezy

Las resoluciones de la Asamblea obligan también a los pmp@ﬁ
sentes y disidentes. S



El numero de los solares en propiedad le da derecho al Asociado propieta-
rio a igual niimero de votos. Al efecto, el Secretario para cada sesion cer-
tificara el derecho al nimero de votos de cada Asociado Activo.

Art 28.- ACTAS.- Al terminarse una Asamblea, concedera un receso para
que el Secretario redacte un acta resumen de las resoluciones o acuerdos
tomados con el objeto de que dicha acta resumen pueda ser aprobada por
la Asamblea y tales resoiuciones o acuerdos eniren de inmediato en vi-
gencia. Todas las actes de la Asamblea serdn firmadas por el Presidente
y el Secretario de la Junta y se elaboraran de conformidad con el respecti-
vo reglamento. e o 8

Paragrafo 20. iza By
DEL DIRECTORIO 13, B

Art 29.- DIRECTORIO-~ Sera el érgano Jerdrquico inmediatamente inferior & la Asam-
blea. La Direccion Administrativa, social y econémica de la Asociacion estara a cargo del
Directorio, compuesto por cuatro Directores o Vocales Principales y fres Directores 0 Vo-
cales Suplentes designados por la Asamblea. Los vocales suplentes podran actuar y
tendran derecho a voto como los principales, (nica y exclusivamente cuando se encuen-
tren reemplazando a los litulares. E Directorio estaré integrado por el Presidente, Vice-
presidente, Secretario y un Tesorero . La eleccion del Directorio le corresponde a la
Asambteaeamlansesiénmdm.sudecdénsefépammperbdodedosaﬁos.u
némina de la Directiva o los cambios que-se produjeren en ella serd comunicada a la
Subsecretaria de Bienestar Social del Litoral, para su registro.

Art. 30.- Ei Difectorio de la Asociacion estara integrade por socios de la Asociacion, que
tendrén los cargos siguientes:

1. Presidente;

2. Viceprasidente;

3. Secrelario;

4. Tesorero; y, 4 2
5. Tres Vocales 44

Para postularse al Directorio los socios deberan enconlrarse al dia en sg?pbliga-
ciones para con |a Asociacién. Para los cargos de Presidente y Vloepresidente-lbé candi-
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datos deberan tener por lo menos un afio de ser miembro de la misma., ¥ enconfrarse en
el pleno goce de sus derechos de socios.

Art. 31.- La eleccidn de los miembros del Directorio sera por votacion directa y
swatadelossociosacﬁvosdelaAsodacién.qwselbvaréacaboantasinstalaciones

de la Asociacién, cuya fecha serd fijada por el Directorio.

Art. 32.- Los miembros del Directorio duraran dos afos en el e;erdc:o de fun-
donesypodrénsermebgidosensuscargosenforma total o parcial para urtmevp pe:.--—~

'J

iodo, terminado el cual deberéd pasar un periodo para optar por una nueva el « ;:_j,,, ot
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Art. 33.- Los miembros del Directorio se posesionaran ante la Asamblea General
Extraordinaria, convocada para dicho efecto, en los ocho dias posteriores al dia de la
eleccion. x

-

Art 34.- CONCEJO DE ADMINISTRACION.- El pleno del Directorio es el Consejo
de Administracion.

Art 35.- PERIODO Y REELECION.- El Directorio duraré dos afios y sus miem-
bros podrén ser reelectos hasta por un periodo mas.

Art 36.- SESION DEL DIRECTORIO.- El Directorio sesionara ordinariamente, por
lo menos mensualmente, con el quérum compuesto por la mayoria de su Vocales Princi-
pales, y extraordinariamente cuando lo convoquen el Presidente por propia iniciativa o
solicitud de un Director

El Presidente convocara también a los Vocales Suplentes para que, por inasis-
lencia de los titulares, luego de quince minutos de espera completen el quérum y actiuen
hasta finalizar la sesidn.

Las decisiones del Directorio se adoptarén con el voto de mas de la mitad de los
presentes. En caso de empate el voto del Presidente es también dirimente.

._._

Art. 37.- Son atribuciones y deberes del Directorio los suguiem aeana EQ g
. hodes Lo “ ‘o

a) Ejercer la Administracion General de la Asociacién. de Propietario$ dein-

muebles de la Urbanizacion “CATALUNA; A
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b)

g)

h)

)]

k)

Realizar todas las gestiones que fueren necesanas para la direccién ad-
ministrativa, econémica y social de la Asociacion.

Informar anualmente a la Asamblea Ganeral a! estado financiero de la

Asociacion. Tl e
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Preparar los proyectos de los reglamentos intemos de I3 Asqha?éq.r‘“
biendo contarse para la aprobacion de los mismos con el voto ia \b['e,

:".‘MYML'

de la mitad més uno de los socios activos presentes. Vo

...'-
- T

Elsborar los reglamentos, con el caracter de obligatorios, que normen el
uso de las areas sociales, recreacionales, deportivas, parques y toda area
verde, incluyendo aceras que no podran déarsele ofro uso que el que por
su naturaleza les corresponde, para la aprobacion de la Asamblea Gene-

ral.

Designar al Asesor Juridico de la Asociacion preferentemente de entre los
miembros de la misma. Este cargo sera remunerado y debera ser des-
empefado por un profesional con titulo de Abogado.

Aceptar o negar solicitudes de ingreso de nuevos socios, de acuerdo a lo
estipulado en el presente Estatuto.

Cuidar, mantener y conservar el local, mobiliario y demas bienes pertene-
cientes a la Asociacién, poniéndolos a disposicion de todos los miembros
activos de la institucién, de acuerdo al reglamento respectivo.

Declarar vacante cualquier dignidad del Directorio por la inasistencia injus-
tificada, de cualquiera de sus miembros, a tres sesiones consecutivas del
Directorio, 0 a cinco sesiones en total, pues se entendera como abandono

del cargo.

Convocar a Ia Asamblea General Extreordinaria de conforrmdad con lo
dispuesto en este Estatuto, siempre y cuandq;_ﬁr ﬁesld
justificadamente a convocar a Asamblea Gerferal. < I%

Ejercer el derecho constilucional de peticién a nombre de lqs socios acll-
vos ante autoridades municipales y estatales.

12



) Designar al Administrador General de la Urbanizacién debiendo para el
efecto seleccionar al mas calificado de los aspirantes, cuya remuneracién
sera fijada por el Directorio. El Presidente debera suscribir el contrato in-
dividual de trabajo.

m)  Nombrar para el mejor desempefio de las actividades de la Asod,acsén,

comisiones ocasionales que responderan al Directorio. ; o Ai 3
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n) Informar a la Asamblea General sobre la conveniencia o no‘scfe enajggg 2
constituir gravamenes sobre los bienes inmuebles de propuedad de la
Asociacién.

o) Proponer a la Asamblea General que fije el valor de las cuotas extraordi-
narias destinadas a obras de mantenimiento y mejora de la urbanizacion,
debiendo en cada caso acompaiar el memorial gus contenga informacion
minima de conveniencia, costos y financiamiento.

P) Elaborar el presupuesto anual con determinacion de las cuotas ordinarias,
ypmedoaconsideradeelaAsambleaGenaialpamsuaprobadén.

q) Promover la edicién de boletines y revistas de la Asociacion y organizar su
biblioteca.

) Las demas que le confieren-los Estatutos y los Reglamentos Intermnos.

Art. 38.- Las sesiones ordinarias del Directorio se realizaran cada lreinta dias
 previa convocatoria cursada por &l Presidente de la Asociacion, a través de comunica-
ciones dirigidas a sus miembros.

Art. 39.- Las sesiones extraordinarias del Directorio se realizarén previa convoca-

toria cursada por el Presidente de (a Asociacion a peficion de la cuarta parte de los inte-
usivamente los asun-

tos materia de la convocatoria. %f;*

. \ =T
Art. 40.- El qudrum legal necesario para la instalacion de lag‘#&sion&e del Direc-
torio serd la mitad mas uno de sus vocales principales.

13



Art. 41.- Los miembros del Directorio podran ser destituidos, por la Asamblea
General cuando se hallaren incursos en una o mas de las causales sigulentes:

a) Negligencia e ineficacia manifiesta en el sjercicio de sus funciones;
b) Quebrantamiento de las disposiciones estatutarias y reglamentarias; y,
¢) Manejo fraudulento de los fondos de la Asociacion. b2

1) B e, ¢
Art. 42.- La interpretacion de las faltas a que se refiere el articulo anterior leeg==1~*

Ve
.,

nasponderéalaAsanNeaGenaaldesociosacﬁvos. T gy

Art. 43.- En el caso de declararse vacanie una digriidad del Directorio, de uno o
mas de sus miembros por cualquier circunstancia, seran subrogades de acuerdo con lo
que establece el presente estatuto.

En caso de ausencia temparal del Presidente lo subrogara el Vicepresidente, y en
caso de ausencia temporal del Vicepresidente lo subrogara el Vocal. Y en los casos de
ausencia temporal del Secretario o del Tesorero, éslos se subrpgarén.

Art. 44.- L= calided de miembro del Directorio de la Asociacion es indelegable,
por lo tanto a falta de cualquiera de sus miembros, se seguira el procedimiento previsto
en el articulo anterior de este Estatuto.

Art.45.-TodoactodelDlredoﬂoconhaﬁoalasnonnasdeesteEstaMoode los
reglamentos vigentes es nulo y de ningGn valor y cualquier. miembro de la Asociacion
podria pedir la destitucion de los responsables ante la Asamblea General de acuerdo a lo
dispuesto en el fiteral b) del arliculo 28 del presente Estatuto.

Paragrafo 3o.
DE LAS COMISIONES

Art. 46.- Las Comisiones seran designadas por el Directorio, y seran organismos
de apoyo a la gestion de éste, pudiendo ser de Deportes, de lo -de=Sequridad, de

wevtra 4

Vigilancia y de Discipiina, y las que consideren designar. Lag:Gomisiones & con-
22Ty

"',. m - 'f,'\.
formadas por tres integrantes. X Nav v ¥
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CAPITULOV



DEL PRESIDENTE

Art. 47.- El Presidente del Directorio de la Asociacién serd elegido de acugrdo a-

las disposiciones del presente Estatuto. i
. ‘l?: X E; ;‘:{J 220
Art. 48.- Son atribuciones del Presidente las siguientes: \‘-.\ , E;;;*_Z*

a)

b)

c)

g) .

h)

Reprasentar legal, judicial y extrajudicialmente 2 la Asociacidn, en todos
sus actos y contratos publicos ¥ privados.

Convocar las sesiones delaAsambleaGenetalyladelDirectoriodela
Asociacién, de acuerdo a lo dispueslo &n este Estatuto y los reglamentos

respectivos.

Presidir las sesiones del Directorio y de la Asamblea General, su volo serd
ademas dirimente.

Suscribir los contratos de prestacion de servicios, los contratos individua-
les de trabajo, avisos de entrada y avisos de salida.

Convocar a elecciones de acuerdo al presente Estatuto.

Presentar anualmente o cuando le sea solicitado por la Asamblea Gene- |
ral, un informe detallado de la marcha de la Asociacién y de las gestiones /
realizadas por el Directorio y manifestar las necesidades que deben ser
atendidas y que encontraren fuera del alcance de las atribuciones del Di-
reclorio.

Firmar conjuntamente con el Secretario, las actas aprobadas de las sesio- /
nes de la Asamblea General y del Directorio.

Suscribir la correspondencia y en general todos documentos de la Asocia-
cién. Las érdenes de pago deberd suscribirios conjuntamente con el Te-

2y -y
sorero. ' ¥

Lo
=50 e *;.
P P

Autorizar el pago de los gastos ordinarios y exlraordinanoscge la Asocia-
cion. \1 - ,’_

-
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b)

J) Contraer obligacicnes a nombre de la Asociacién hasta por la cantidad
equivalente a diez salarios basicos unificados; en caso que dichas obliga-
ciones excedan a esa canlidad necesitard autorizacion expresa del Dlréc-

- [ -.‘ J
lorio. }
’i
1'3 f"} ."v; ..:)

k)  Informarse del estado financiero de la Asociacién, cuando lo 1uz§ua W‘
sario. i, ‘7

Ql’.’r
11.5“

Ja
v—

1) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio; cuando
deba actuar con potestad discrecional informara del uso de esa facultad
excepcional a la Asamblea.

m) Nombrar comisiones ocasionales, para el mejor desemperio de las activi-
dades de la Asociacion, de cuyo eficaz funcionamienlo resﬁbnderé ante el
Directorio y la Asamblea General,

n) Las demas que le confieran este Estatuto y los reglamentos respectivos.

CAPITULO VI
DEL VICEPRESIDENTE

Art. 49.- Son derechos y obligaciones del Vicepresidente las siguientes:

Subrogar al Presidente de! Directorio de la Asociacidn, con las mismas atribucio-
nes y deberes que le confieren estos Estatutos, en los casos de renuncia debi-
damente aceptada, ausencia temporal o definitiva, o de enfermedad, y en general
por cualquier otro impedimento para actuar del citado personero.

Las que le designe el Directorio de la Asociacion.

Las demés que le confieran el Estatuto y los reglamentos legalmente expedidos.

CAPITULO VII
DEL SECRETARIO  _Z5%aWx o3
.' m X 1':‘.'"

Art. 50.- Son atribuciones y obligaciones del Secretario las sigutentes“

16
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d)

h)

R

k)

N

Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y del Direclotio y en ac-
tos de la Presidencia.

Cumplir las dedisiones de la Asamblea General, del Directorio y del Presidents.

Llevar con exactitud las actas de las sesiones del Directorio y de la Asamblea
General.

-
-

-t of»
‘ L v

-

Llevar los libros del Registro de Socios Fundadores, Socios Adwosm ﬂnambms _
de Honor. 1 & 'wizs 5

i :IJ(-1.4 >
\
& ?-‘!“cf_r...-

o {‘_L‘O

»
-

PR

Llevar la correspondencia y el archivo de la Asociacion. SR PPy

Certificar las Actas, Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General y del Di-
rectorio y proporcionar copia de ellos a quien lo solicitare, previa autorizacion es-
¢rita del Presidente.

Publicar una copia de las actas de las sesiones del Directorio y de la Asamblea

‘General, en la cartelera de la Asociacién, debiendo ademds publicar todo docu-

menio de la Asociacion que contenga asuntos de impbrtanda que merezcan la
atencién de los miembros activos. ‘

Certificar con su firma todos los documentos de la Asociacion.
Cursar los nombramientos conjuntamente con el Presidents.

Informar periédicamente a los miembros activos las actividades, que cumple &l
Directorio, medianle bolelines numerados.

Mantener al dia la correspondencia de la Asociacion.

Entregar al Secretario entrante, debidamente actualizado los libros de la Secrela-<
fia, previo inventario. P SR
e Vil

) <
_4. %

-
“. R R

m) Las demés que le confieran este Estatuto y los reglamenfos respectivos.

Art. 51.- Para el buen desempeiio de lo indicado, en el articulo presente, el Se-

cretario llevara los siguientes libros, que son:

17



a2

b)

g)

h)

Un Libro de Actas para las sesiones de la Asamblea General.
Un Libro de Actas para las sesiones del Direclorio de la Asociacion.
Un Libro para el Registro de Socios.

Un Libro para archivar la correspondencia de la Asociacion.

‘._‘,a SO,
4 . -IQ\‘ /..-
p Yoy W8 LY
CAPITULO VIII a3 & X S

| & 9 -

o . -
DEL TESORERO 2% MTRES &

". ‘l‘ _— "-ﬂ‘ ) :

\lJ :_;:u.t;fh(-hu

Art. 52.- Son derechos y obligaciones del Tesorero, las s)gdentas 7:-'2:41'
Recaudar, manejar y custodiar los fondos que recaude |a administracién, por
conceplto de alicuotas ordinarias o extraordinarias, que los asociados ¥ los no

asociados, deban a la Asociacion por los servicios que presta, dando cuenta al
Directorio del recibo de la misma.

Cubﬁrbsvales.brdgnesdepagoydemésegmsosdelaﬁsodadén.dowmemos
que necesariamente deberan llevar el visto bueno del Presidente.

Llevar un libro de Caja rubricado por el Presidente y el Secretario de la Asocia-
cion.

Llevar los registros contables de ingresos y egresos de la asociacion.

Presentar trimestralmenta o cuando el Presidente, o sl diractorio lo juzgue nece-
sario, el informe del Estado financiero de |2 Asociacion.

Presentar la pro forma presupuestaria anual al Directaorio.

Informar de manera pormenorizada a la Asamblea General Ordinaria, sobre &l es-
tado financiero de la Asociacion.

Responder personal y pecuniariamente por el estado de lo;,.fondos que mane@.y
denunciar el pago de todo gasto que no conste en el presnpuesto de e&%s;os

Susciibif conjuntamente con el Presidents las érdenes de pago de la asogiacion.

18



I}

k)

)

Con el Presidente y en forma conjunta girar sobre las cuentas corrientes banca-
rias de la Asoclacion.

Mantener actualizado el inventario de los recursos y bienes materiales de fa Aso-

Las demas que le confiere el presents Estatuto y los reglamentos nmég\cé -
19§ Sreema
' =553

CAPITULO IX \e, |
DEL ADMINISTRADOR GENERAL T e

R

Art. 53.- El Administrador General seréd elegido por el Directorio. El Administrador

-+ General podra ser una persona natural o juridica.

a)

b)

d)

f)

a)

Art. 54.- Son deberss y atribuciones del Administrador General, las siguientes:

Asistir cuando se lo convoque a las sesiones del Directorio de la Asociacion, pu-
diendo intervenir tnica y exclusivamente con voz informativa.

Informar al Directorio o cuando lo requiera el Presidente, sobre el estado de la
Urbanizacién.

Dar aviso inmediato y por escrito al Presidente sobre cualquier violacion a las Or-
denanzas Municipales, Reglamentos Internos y normas de construccion que rigen
en la Urbanizacion "CATALUNA".

Responsabilizarse de las tareas propias de la Administracién como controlar al
personal que presta servicios a la Urbanizacion, supervisar los sistemas de segu-
ridad, riego y sanilarios; velar por el embellecimiento de la Urbanizacién y por el
éptimo mantenimiento de las dreas verdes y de las dreas comunes de la Urbani-

zacion.

AT e -
Mantener en buen funcionamiento los equipos y bienes.dg’ &bgfs&ddg la Urba-

nizacién. - 2
e

Mantener en buen luncionamiento los bienes y aficina de la administracion.

Solicitar correctivos a los miembros de la Asociacion waﬁdo haya que realizarlos.
19



h) Recaudar bajo su responsabilidad personal y pecuniaria, el valor de las cuotas
sociales o expensas, a los propietarios de inmuebles y residentes de la Urbaniza-
cién Catalufia, y depositarios en la cuenta de la asociacion; debiendo informar del
particular al tesorero. >

<
L
o ~ R
A

g R

) Percibir la remuneracién que le fije el Directorio. IS5 o e
j) Los deberes y atribuciones que les confiera el Directorio de lq'ﬁsoc%‘mra
mejor desempedio de sus actividades. v«

e -
-2 £,
e

k) Recibir y entregar previo inventario el mebiliario, las carteleras y demas bienes de
la Asociacion. -

1) Gestionar ante las diferentes instituciones publicas o privadas, lramites o solicitu-
des que tengan relacidn con la Urbanizacidn.

m) Las demds que le otorguen este Estatuto, los reglamentos vigentes.

n) Cumplir 2 cabalidad todas las resoluciones del directorio.

CAPITULO X
DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Art. 55.- El patrimonio de la Asociacion se compone de:

a) Las cuotas que efeclien los asociados;

b) Las cuotas que paguen los no asociados y que se benaficien con los servicios
que presta la Asociacién;

¢) Las asignaciones de ayuda e ingresos por eventos;

d) Los bienes muebles e inmuebles que se adquieran legalmente a titulo onercso o
gratuito;

e) Los equipos que pre¢n servicio a la Urbanizacion;

f) Las oficinas de Administracion; y,

g) El Club Social, canchas deportivas, areasreaeauvasyoomunesd% Urbaniza-
cion.

ot
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Art. 56.- Los fondos y demas bienes muebles de la Asociacion estaran bajo el
control y supervision del Tesorero, quien los recibird y entregara de acuerdo a lo eslipu-
lado en el articulo 39 literales a) y k) del presente Estatuto.

Art. 57.- Las cuotas que la Asamblea General determine como necesarias para el
Sptimo mantenimiento, conservacién y reparacion de los bienes y éreas comun&s de la
Urbanizacién “CATALUNA", se filarén anuaimente. En el presupuesto. anualse estable-
cerdn los gastos comientes del personal a cargo de la administracion, mdu;d los honora-"
rios del Administrador, los gastos por los servicios de limpieza, manteg "U&amas
verdes y seguridad, mantenimiento y reparacion de equipos, etc., y cqa)quuer-&g_@"p Ql’dl—
nario para la buena conservacion de la Urbanizacion. N

Lusmdadosydunésobllgadosalmodabsmbsmduwﬁsyloadmmdi?
mmdemﬂ&mmdmxmnﬁmeubﬁmymmm
mdslamb-m&bu‘an cancelar sus obligaciones por adelantado dentro de

e

ﬁs‘dneo md&u&aﬂam

En caso de mora o retraso en el pago de dos o mas cuotas ordinarias y/o extra-
ordinarias, los asociados y no asociados, no podran ejercer sy derecho a utilizar y gozar
del Club Social, canchas depoartivas, parque acudtico, piscinas y demas bienes y servi-
cios para los cuales se requiera fa autorizacion previa de la administracién para su uso.

Art. 58.- Los bienes de la asociacién, no pertenecerdn ni en todo ni en parte, a
ningn miembro de ésta. De igual manera, las deudas que contraiga la asociacion, no
darén derecho a demandar a los miembros de ésla.

Art. 59.- Los socios no adquieren derechos de ninguna naturaleza sobre los bie-
nes de las asociacion, ni pueden pretender lucro alguno, ni tienen ofras obligaciones que
las que se sefalen en el presente Estatuto; ni serén personalmente responsables hacia
terceros por obligaciones propias de las asociacion.

CAPITULO XI
DE LAS REFORMAS AL ESTATUTO
Y DEMAS REGLAMENTOS DE LA ASOCIACION

Art. 60.- Para reformar el Estatuto de la Asociacién sera necesaria la asstencna y
aprobacién de la mitad més uno de los miembros activos de la Asamblea Ge.t%tal Extra-

ordinaria.
21



Art. 61.- A fin de cumplir lo dispuesto en el articulo anterior el Directorio de la
Asociacién, difundira piblicamente a todos los miembras actives de la asociacién, el pro-
yecto de reforma, luego de lo cual el Presidente convocard a Asamblea General extraor-
dinaria a éstos, la misma que debera llevarse a cabo dentro del plazo méximo de quince
dias contados a partir de 2 fecha de convocatonia.

Art. 62.- Para aprobar y/o reformar los reglamentos intemos de la Asociacion se
requiere el voto favorable de la mitad mas uno de los miembros activos de !a_Asodacién
en la Asamblea General Extraordinaria convocada para el efecio. SRR ab -

< =

!

CAPITULO XII !
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO®  £i7. ..

3

QDN

. D

Art. 63.- Las fallas disciplinarias de los socios seran sanclonaﬁas segun su gra-
vedad, con las sanciones siguientes:

a) Amonestacion escrila;

b) Multa;

c) Suspension de derechos institucionzles; y,
d) Expulsidn.

Art. 64.- La suspensioén temporal en el goce de sus derechos sociales como socio
y no socio, serd acordada por el Directorio, y podra ser de hasta noventa dias, por las si-
guientes causas:

a) Falta de pago de dos o mas cuotas mensuales ordinarias y/o extraordinarias.

b) Agresion verbal o fisica a otro asociado.

c) Por violacién al presente Estatuto y de los Reglamentos intemos debidamente
comprobada, siempre que no se trate de una falta grave que merezca expulsion.

Art. 65.- El atentado contra la vida institucional de la asociacion, |a estafe y olras

defraudaciones contra los fondos de la Asociacién, dara lugar a |2 §%pulsion del socio 8t-
S®. N
tivo y a su enjuiciamiento penal. B e B

Art. 66.- El Directorio en sesién ordinaria abiird el expediente de sancion discipli-
naria, y dispondrd que el Secretario cite por escrito al socio infractor para que en el
término de diez dias entregue al Presidente del Directorio todas las pruebas de descargo
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y una exposicion escrita, clara y motivada; o pague las cuotas adeudadas para enervar el
Irdmite de suspensién cuando fuere solamente por mora. Vencido el plazo, el Direclorio
en sesion extraordinaria y con el caracter de reservada, decidird el caso. La expulsion es
susceptible de apelacién que se presentara ante el Directorio en el término de ocho dias
posteriores a la notificacién de la sancién, y para ante la Asamblea General que cono-
cerd y decidird sobre el recurso en su proxima sesién extraordinaria convocada para el
efecto, el punto sera tratado en forma reservada, y puede concurrir el ape(ante con el fin
de exponer verbalmente su defensa, hecho lo cual abandonara el recinto

.."t"

lg'\,

El Presidente del Directorio podra disponer la suspension de')es de j&f\og
les del infractor, mientras dure el término de la segunda y itima mstanua r. iy AL

‘l\

-
.

Art. 67.- Toda suspensién o expulsion priva al infractor de los dered'io'ssocnales
pero no lo exime del cumplimiento o pago de las obligaciones econémicas que como so-
cio activo de la Asociacidn contrajo en beneficio de la Urbanizacion.

CAPITULO Xill
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

Art. 68.- La disolucién de la Asociacién sera de competencia de la Asamblea Ge-
neral, convocada con esa finalidad, con el voto conforme de ias dos lerceras partes del
total de los socios activos.

Art. 69.- Resuelta Ia disolucién de la Asociacién de Propietarios de Inmuebles de
la Urbanizacién “CATALUNA”, la Asamblea General sefialaré la institucion o instituciones
a las que destinara los bienes de propiedad de la Asociacién y para su ejecucion se
nombrara una comision especial, y a falta de ésta la que determine en su caso el Ministe-
rio de Inclusién Econdmica y Social (MIES) o quien haga sus veces.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 70.- Las actas y resoluciones de la Asociacién son documentos intermos y
cualquiera de los miembros actives de la Asociacion, podra solicitar, su ibicion al Se-

cretario previa notificacién al Directorio; el Presidente podré deciares L' riervas hasta
que el Directorio resuelva lo contrario. "R Fon %\,‘
b &



Art. 71.- Todos los nombramientos, delegacién y consulta del Directorio y de
cualquiera de sus miembros tendra validez siempre que sea hecha mediante comunica-
cién escrita dirigida al directivo competente respetando las disposiciones del Estatuto.

Art. 72.- La Asociacion podra ser declarada disuelta sino cumpliera los objetivos
o fines para los cuales fue constituida o por disminuir sus socios en un numero menor al
requerido por la ley. Una vez disuella la Asociacion los bienes de la mtsma.éetén ad]u«:!i-~

cados o destinados conforme la ley. T< S =S L
g G

Art. 73.- El Ministerio de Inclusién Econémica y Social (MIES)\ alamparo da i
legislacién vigents y en armonia con las disposiciones de los distintos cuerpo& legales
de acuerdo a la situacién y de presumirse incumplimiento de los fines y objetivas, impar-
tird normas y procadimientos qua pamita regular todo procese de disolucion y liquida-
cion, considerando que la Constitucion Politica del estado, categoriza lo social y preven-

cional.

Art. 74.- En todas las actividades, la organizacion observaré las dislintas disposi-
ciones del codigo tributario, y pondréd a disposicién del Ministerio de Finanzas, la infor-
macion suficiente, especialmente en los casos que haya relagién o presuncion tributaria,
por la administracion del capital, aportes y donaciones.

Art. 75.- Cualquier reforma al presente estatuto podra hacerlo la Asamblea Gene-
ral Extraordinaria, después de un afio de su aprobacion legal, con el voto favorable de la
mayoria simple de los socios activos.

Art. 76.- Los conflictos intemos de la Asociacion de Propietarios de Inmuebles
de la Urbanizacién Catalufia, deberan ser resueltos por los organismos propios de la
organizacidn, y con sujecion a les disposiciones del presente Estatuto. En caso de no lo-
grar la solucién de los conflictos, los mismos serdn sometidos a la resolucién de los Cen-
tros de Mediacion y Arbitraje, cuya acta debera ser puesta en conocimiento del Ministerio
de Inclusion Econdmica y Social. De igual manera se procedera en caso de surgir con-
troversias con otras organizaciones.

Art. 77.- La Asociacién de Propietarios de Inmuebles de la Urbanizaciéon Ca-
talufia, no ejercera actividades de crédito ni de comercio. o },\
- -.‘i

Art. 78.- Por su naturaleza y fines queda prohibida de intervenir y dp presgnlarse
en asuntos inherentes a posesion, cotizacién y adjudicacion de bienes miqes’ﬂbsﬂnados
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Art. 79.- La Asociacién de Propietarios de Inmuebles de la Urbanizacién Catalu-
fia, se sometera a la legislacién nacional vigente y a los respectivos organismos de con-

trol.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El presente estatuto entrara en vigencia, a partir de su aprobacion en

lexfo del presents Estatuto de la Asociacién de Propietarics de Inmue-

bles de la U /o4 ALUNA", es igual al proyecto que fue discutido y apro por la
Asamblea G inaria, en sesion celebrada el 14 de abril del 2012.- e, Abrl 18
del 2012.-
AR )
Ing. Manuel Augustd Méstanza Aspiazu’
Presidenté debDirectorio = = 73
9T T
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ooy iy
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Art. 79.- La Asociacion de Propietarios de Inmuebles de la Urbanizacién Catalu-
fia, se sometera a la legislacion nacional vigente y a los respectivos organismos de con-
trol.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El presente estatuto entrara en vigencia, a partir de su aprobacion en
igfaria celebrada el 14 de abril del 2012,

del presents Estatuto de la Asociacién de Propietarics de Inmue-
o ALUNA", es igual al proyecto que fue discutido y apro por la
rdinaria, en sesion celebrada el 14 de abril del 2012.- e, Abrl 18
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